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Ny undersøgelse fra Cevea 

 

Cevea har lavet en undersøgelse om ulighed i Danmark, hvor det identificeres, hvordan 
velstand og velfærd udvikler sig på tværs af landet. 
 
Cevea konkluderer, at hovedstadsområdet og Vestegnen har en forholdsvis høj velstand. 
Samtidig har Vestegnen og visse dele af hovedstadsområdet en forholdsvis lav velfærd. 
Det er kendetegnende ved Ishøj, at der både scores lavt på velstand og på velfærd. Denne 
sammenhæng gør sig også gældende for kommuner som Frederikshavn, Lemvig, 
Norddjurs, Lolland, Vordingborg, Halsnæs, Kalundborg og Slagelse. 
 
Seks forskellige indeks er undersøgt på kommunebasis. Ishøjs placering i forhold til de 
undersøgte 94 kommuner er angivet i parentes, hvor 1 er bedst: 
 

- Indkomt og formue (60) 
- Fattigdom og ulighed (84) 
- Vækst og jobskabelse (23) 
- Børn og unge (54) 
- Ældre og sundhed (12) 
- Civilsamfund og livskvalitet (92) 

 
De forskellige indeks består endvidere af underliggende indikatorer. 
 
Meget af velstanden bliver skabt på arbejdspladserne, og skabelsen af vækst og jobs i 
lokalsamfundet er vigtig for borgernes mulighed for at få en arbejdsindkomst og en solid 
tilknytning til arbejdsmarkedet. Således består indekset Vækst og jobskabelse af 
indikatorerne: 
 
BNP per indbygger. Kommunernes samlede produktion siger noget om, hvor 
vækstmotorerne er, og hvor arbejdspladserne er og dermed, hvor samfundets velstand 
bliver skabt. 
 
Udviklingen i beskæftigelsen. Der ses på, hvor virksomheder under den seneste 
højkonjunktur (ca. siden 2016) har formået at skabe flere arbejdspladser. 
 
Jobopslag per 1.000 indbyggere. Som supplement til udviklingen i beskæftigelse bruges 
jobopslag per 1.000 indbyggere som indikation på, hvor arbejdspladserne har skabt job. 
Jobopslag per 1.000 indbyggere er udtryk for virksomhedernes efterspørgsel og 
vækstpotentiale, som ikke nødvendigvis er realiseret. 
 
Der er generelt et vist sammenfald mellem kommuner med høj vækst og jobskabelse og 
kommuner med de største indkomster og formuer. Ishøj er undtagelsen. 
 
Ishøj har scoret 40 ud af 100 på indekset Vækst og jobskabelse (100 er bedst), hvilket altså 
betyder, at vi er på en 23. plads i forhold til de 94 undersøgte kommuner (1 er bedst). 
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